
 



กิจกรรม ผลการดําเนินงาน งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ 

กิจกรรมท่ี 1 การใหความรูความเขาใจเก่ียวกับการปองกันและ 

               ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และการ 

                ตอตานการทุจริต 

ดําเนินการจัดสงขอมูลท่ีเก่ียวของกับการตอตานการทุจริต เชน 

บทความ วิดีโอคลิป ผานทางอีเมลและแอปพลิเคชันไลน : ITA 

IPST ใหกับบุคลากร สสวท. เพ่ือสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับ

การตอตานการทุจริต จํานวน 304 คน  

ไมใชงบประมาณ 1 ตุลาคม 2566  

ถึง 30 กันยายน 2567 

กิจกรรมท่ี 2 การประกาศเจตจํานงสุจริตและนโยบาย No Gift  

                Policy ประจําป 

1. ประกาศเจตจํานงสุจริตในการบริหารงานและการตอตาน 

การทุจริตคอรรัปชัน 

1.1 จั ด ทํ าประกาศ เ จตจํ าน งสุ จ ริ ต ในการบริ ห า ร ง าน 

และการตอตานการทุจริตคอรรัปชัน ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. 2567 ท้ังฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยผูอํานวยการ 

สสวท. ลงนามในประกาศ เม่ือวันท่ี 14 ธันวาคม 2566  

1.2 จัด ทําวิ ดี โอคลิปการประกาศเจตจํ านงสุจริตในการ

บริหารงานและการตอตานการทุจริตคอรรัปชัน ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยผูอํานวยการ สสวท. 

1.3 จัดกิจกรรมประกาศเจตจํานงสุจริตในการบริหารงาน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เม่ือวันท่ี 14 ธันวาคม 2566  

ณ หองประชุมศาสตราจารยประเสริฐ ณ นคร โดยมีบุคลากร 

สสวท. เขารวมกิจกรรม จํานวน 233 คน 

 

 

ไมใชงบประมาณ 1 พฤศจิกายน 2566  

ถึง 30 กันยายน 2567 



กิจกรรม ผลการดําเนินงาน งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ 

2. ประกาศนโยบาย No Gift Policy เรื่อง นโยบายการไมรับ

ของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี 

2.1 จัดทําประกาศนโยบาย No Gift Policy เรื่อง นโยบายการ 

ไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท้ังฉบับภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ โดยผู อํานวยการ สสวท. ลงนามในประกาศ  

เม่ือวันท่ี 14 ธันวาคม 2566  

2.2 จัดทําวิดีโอคลิปและโปสเตอรประชาสัมพันธประกาศ

นโยบาย No Gift Policy เรื่อง นโยบายการไมรับของขวัญและ

ของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 บนเว็บไซต สสวท. และเฟซบุก สสวท.  

2.3 จัดกิจกรรมนโยบาย No Gift Policy ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 เ ม่ือวันท่ี 14 ธันวาคม 2566 ณ หองประชุม

ศาสตราจารยประเสริฐ ณ นคร โดยมีบุคลากร สสวท. เขารวม

กิจกรรม จํานวน 233 คน 

กิจกรรมท่ี 3 การเสริมสรางมาตรฐานจริยธรรมของบุคลากร ดําเนินการมอบนโยบาย เรื่อง มาตรฐานทางจริยธรรมของ

บุคลากร สสวท. เพ่ือเสริมสรางมาตรฐานจริยธรรมใหแก

บุคลากร สสวท. โดยผูอํานวยการ สสวท. ในกิจกรรม

ผูอํานวยการพบพนักงาน เม่ือวันท่ี 14 ธันวาคม 2566 โดยมี

บุคลากร สสวท. เขารวมกิจกรรม จํานวน 233 คน และ

ไมใชงบประมาณ 1 พฤศจิกายน 2566  

ถึง 30 กันยายน 2567 



กิจกรรม ผลการดําเนินงาน งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ 

ดําเนินการจัดทําและเผยแพรมาตรฐานจริยธรรม สสวท. “แนว

ปฏิบัติ Do & Don’t เพ่ือขับเคลื่อนจริยธรรม” ผานทางอีเมล

และแอปพลิเคชันไลนใหกับบุคลากร สสวท. จํานวน 304 คน 

และกําหนดนโยบาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให

บุคลากร สสวท. เขารวมอบรมหลักสูตรตานทุจริตศึกษา เพ่ือ

พัฒนาบุคลากร สสวท. ใหมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการตาน

ทุจริต และนําไปปรับใชในการปฏิบัติงาน โดยมีผูสนใจเขารับ

อบรม จาํนวน 174 คน คิดเปนรอยละ 57.24 ของบุคลากร 

สสวท. ท้ังหมด (304 คน) 

กิจกรรมท่ี 4 การทบทวนกระบวนการเรื่องรองเรียนรองทุกข ดําเนินการทบทวนกระบวนการรองเรียนรองทุกข โดยการจัด

ประชุมคณะทํางานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน

การดําเนินงานของ สสวท. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เพ่ือหาแนวทางการปรับปรุงกระบวนการเรื่องรองเรียนรองทุกข 

และดําเนินการปรับปรุงการเขาถึงการรองเรียนรองทุกขทุจริต

บนเว็บไซต สสวท. ใหสามารถเขาถึงไดอยางสะดวกและรวดเร็ว

มากข้ึน 

ไมใชงบประมาณ 1 ตุลาคม 2566 ถึง 30 

กันยายน 2567 

กิจกรรมท่ี 5 การเฝาระวัง สอดสอง ติดตามพฤติกรรมเสี่ยง และแจง

เบาะแส รวมถึงมาตรการการคุมครองผูแจงเบาะแส 

ดําเนินการตามมาตรการคุมครองผูแจงเบาะแส ซ่ึง สสวท. ได

ประกาศไวท่ีหนาเว็บไซต สสวท. อยางเครงครัด และอยูระหวาง

การดําเนินการทบทวนมาตรการคุมครองผูแจงเบาะแส เพ่ือให

ครอบคลุมการดําเนินงานอยางเปนธรรมตอผูแจงเบาะแส และ

ไมใชงบประมาณ 1 ตุลาคม 2566 ถึง 30 

กันยายน 2567 



กิจกรรม ผลการดําเนินงาน งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ 

เปนไปตามมาตรฐานการบริหารจัดการเรื่องรองเรียนรองทุกข

ตอไป 

กิจกรรมท่ี 6 การประเมินความเสี่ยงดานการทุจริต ดําเนินการจัดทําการประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็น

เก่ียวของกับสินบน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดย

ผูอํานวยการ สสวท. ลงนามเม่ือวันท่ี 25 เมษายน 2567  

และนําเผยแพรบนเว็บไซต 

ไมใชงบประมาณ 1 ธันวาคม 2566  

ถึง 30 กันยายน 2567 

กิจกรรมท่ี 7 การติดตามผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง 

                การทุจริต 

ดําเนินการจัดทําแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต โครงการจัดซ้ือ

จัดจางท่ีวงเงินสูงสุด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดย

ผูอํานวยการ สสวท. ลงนามเม่ือวันท่ี 8 กุมภาพันธ 2567 และนํา

เผยแพรบนเว็บไซต และดําเนินการติดตามและจัดทํารายงานผล

การดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต โครงการ

จัดซ้ือจัดจางท่ีวงเงินสูงสุด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ไมใชงบประมาณ 1 มกราคม 2566  

ถึง 30 กันยายน 2567 

 

กิจกรรมท่ี 8 การพัฒนาระบบงานและการบริหารงานใหเปนไปตาม 

                หลักธรรมาภิบาล  

ดําเนินการทบทวนคูมือการปฏิบัติงานและคูมือการใหบริการ เพ่ือ

ปรับปรุงกระบวนการบริการของหนวยงาน ลดข้ันตอน และ

ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน และเผยแพรบนเว็บไซต สสวท. 

ไมใชงบประมาณ 1 ตุลาคม 2566  

ถึง 30 กันยายน 2567 

กิจกรรมท่ี 9 การพัฒนาระบบการรับฟงความคิดเห็นเก่ียวกับ 

การดําเนินงาน/การใหบริการ 

ดําเนินการพัฒนาชองทางรับฟงความคิดเห็นเก่ียวกับการ

ดําเนินงานและการใหบริการ เพ่ือตอบสนองความตองการของ

ผูใชบริการเว็บไซต สสวท. สําหรับการใหขอเสนอแนะสามารถ

ดําเนินการผานทางเว็บไซต สสวท. และเฟซบุก สสวท. 

ไมใชงบประมาณ 1 ตุลาคม 2566  

ถึง 30 กันยายน 2567 



กิจกรรม ผลการดําเนินงาน งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ 

กิจกรรมท่ี 10 การวิเคราะหผลการประเมิน ITA เพ่ือนํามากําหนด 

                 เปนแนวทางแกไขพัฒนา และปรับปรุงการปฏิบัติงาน 

1. ดําเนินการวิเคราะหผลการประเมิน ITA ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 และนําผลการวิเคราะหมาจัดทํามาตรการสงเสริม

คุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน ประจาํป

งบประมาณ พ.ศ. 2567  

2. เผยแพรมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายใน

หนวยงาน ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทางเว็บไซต สสวท. 

และเผยแพรใหบุคลากร สสวท. ทราบ เม่ือวันท่ี 19 เมษายน 

2567  

3. อยูระหวางดําเนินการวิเคราะหผลการประเมิน ITA ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือนํามาจัดทํามาตรการสงเสริม

คุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน ประจาํป

งบประมาณ พ.ศ. 2568 และปรับปรุงการดําเนินงานของ สสวท. 

ตามขอเสนอแนะของสํานักงาน ป.ป.ช. 

ไมใชงบประมาณ 1 มีนาคม 2567 

ถึง 30 กันยายน 2567 

 

 



ภาพกิจกรรม

ภาพกิจกรรมการประกาศเจตจํานงสุจริตฯ และประกาศนโยบาย No Gift Policy ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

เมื่อวันท่ี 14 ธันวาคม 2566 ณ หองประชุมศาสตราจารยประเสริฐ ณ นคร 

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 






