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สาขาประเมินผลทางการศึกษา 

สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 



ค าน า 
 

 ตามท่ีสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) ได้มีนโยบายให้หน่วยงาน

ภายในวิเคราะห์ภารกิจเพ่ือจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน โดยมีวัตถุประสงค์ให้การปฏิบัติงานตาม  

ภารกิจของ สสวท. ให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน ซ่ึงผู้ปฏิบัติต้องทราบ เข้าใจ และถือปฏิบัติตามที่ระบุไว้ใน

คู่มือดังกล่าว เพ่ือให้การด าเนินงานของ สสวท. มีประสิทธิภาพและบรรลุตามวัตถุประสงค์  

สาขาประเมินผลทางการศึกษา มีหน้าที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการวิจัย พัฒนา และ

เผยแพร่มาตรฐาน ระบบ วิธีการ และเครื่องมือวัดและประเมินผลด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และ

เทคโนโลยี รวมทั้งส่งเสริมและประสานการด าเนินงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องด้านการวัดและประเมินผล 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา

ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ทั้งนี้ สาขาได้จัดท าคู่มือการปฏิบัติงานจ านวน 2 เล่ม 

โดยเล่มที่ 1 มีเนื้อหาครอบคลุมการด าเนินการวิจัยและพัฒนาฯ ในบริบทและขอบข่ายเนื้อหาตาม

หลักสูตรของประเทศไทย ได้แก่ (1) การพัฒนาและการเผยแพร่เกณฑ์หรือมาตรฐาน  (2) การพัฒนา

และการเผยแพร่เครื่องมือวัดและประเมินผล  (3) การพัฒนาและการเผยแพร่หลักสูตรอบรม และ  

(4) การท าวิจัยทางการศึกษาตามนโยบายของ สสวท. และเล่มที่ 2 มีเนื้อหาครอบคลุมการท าวิจัย         

ร่วมกับนานาชาติ ในโครงการประเมิน PISA ร่วมกับนานาชาติ  

 ส าหรับคู่มือการปฏิบัติงานเล่มที่ 1 นี้ สาขาประเมินผลทางการศึกษาได้ปรับปรุงใหม่จากคู่มือ

ปฏิบัติงานเล่มที่ 1 ฉบับปรับปรุง เมษายน 2567 โดยคู่มือฉบับนี้แสดงให้เห็นถึงรายละเอียดของขั้นตอน

การด าเนินงาน ระยะเวลาในการด าเนินงานของแต่ละขั้นตอน และผู้ที่เกี่ยวข้องในการด าเนินงาน รวมทั้ง

ผลผลิตที่ได้จากแต่ละข้ันตอน การควบคุมคุณภาพของผลผลิต และการก ากับควบคุมและประเมินผล

การปฏิบัติงาน  โดยหวังเป็นอย่างยิ่งว่า บุคลากรของสาขาหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสามารถใช้เป็น

แนวทางในการปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพ รวมทั้งช่วยสนับสนุนและขับเคลื่อนงานเพ่ือตอบสนอง

พันธกิจและบรรลุเป้าหมายตามวัตถุประสงค์ขององค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทั้งนี้

หากมีข้อเสนอแนะใด เพ่ือการแก้ไขเพ่ิมเติมคู่มือการปฏิบัติงานนี้ให้สมบูรณ์ยิ่งขึ้น โปรดแจ้งมายัง

สาขาประเมินผลทางการศึกษาด้วย จะขอบคุณยิ่ง 
 

                                                             สาขาประเมินผลทางการศึกษา 

สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

                                                             เมษายน 2568  



กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 

พระราชบัญญัติสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี พ.ศ. 2541 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2548 มาตรา 7 (1) และ (2)    

 
"มาตรา  7   ให้สถาบันเป็นนิติบุคคลและเป็นหน่วยงานของรัฐที่ไม่เป็นส่วนราชการตามกฎหมาย    
ว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน และไม่เป็นรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ
และกฎหมายอื่น   มีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 

(1) ริเริ่ม ด าเนินการ ส่งเสริม ประสาน และจัดให้มีการศึกษาค้นคว้า วิจัย และพัฒนา
หลักสูตร วิธีการเรียนรู้   วิธีสอน  และการประเมินผลการเรียนการสอนเกี่ยวกับ
วิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์  และเทคโนโลยีทุกระดับการศึกษา โดยเน้นการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานเป็นหลัก                 

(2) ส่งเสริม  ประสาน  และจัดให้มีการพัฒนาบุคลากร  การฝึกอบรมครู  อาจารย์  นักเรียน  
นิสิต  และนักศึกษาเกี่ยวกับการเรียนการสอนและการค้นคว้าวิจัยทางด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ..." 
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บทน า 
 

ตามพระราชบัญญัติสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี พ .ศ . 2541 แก้ไข
เพิ่มเติม  (ฉบับที่ 2) พ .ศ . 2548 ได้กำหนดพันธกิจและภารกิจของสถาบันไว้ 6 ข้อ โดยส่วนที่เกี่ยวข้อง
โดยตรงกับของสาขาประเมินผลทางการศึกษา ได้แก่ (1) ริเริ่ม ด าเนินการ ส่งเสริม ประสาน และจัดให้มี
การศึกษาค้นคว้า วิจัย และพัฒนาหลักสูตร วิธีการเรียนรู้ วิธีสอนและการประเมินผลการเรียนการสอน 
เกี่ยวกับวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยีทุกระดับการศึกษา โดยเน้นการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นหลัก  
และ (2) ส่งเสริม ประสาน และจัดให้มีการพัฒนาบุคลากร การฝึกอบรมครู อาจารย์ นักเรียน นิสิต
และนักศึกษา เกี่ยวกับการเรียนการสอนและการค้นคว้าวิจัยทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และ
เทคโนโลยี  ทั้งนี้ สาขาประเมินผลทางการศึกษาได้ด าเนินโครงการตามพันธกิจและภารกิจ สสวท. 
โดยแบ่งเป็น 4 ด้าน ดังนี้ 

1. การพัฒนาและเผยแพร่มาตรฐาน เกณฑ์การประเมิน และสื่อสิ่งพิมพ์ด้านการวัดและ
ประเมินผล เป็นการริเริ่มจัดท าเกณฑ์ มาตรฐาน และสื่อสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องกับการวัดและ
ประเมินผลวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์  เพ่ือให้หน่วยงานและบุคลากรทางการศึกษาที่เกี่ยวข้อง
ได้ใช้เป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี เช่น 
เกณฑ์ประเมินหนังสือเรียนวิทยาศาสตร์ เกณฑ์ประเมินหนังสือเรียนคณิตศาสตร์ มาตรฐานสื่อสิ่งพิมพ์ 
มาตรฐานห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ นอกจากนี้ได้มีการจัดท าเกณฑ์เพ่ือใช้ในการตัดสินหรือคัดเลือก
หน่วยงานหรือบุคลากรทางการศึกษาที่มีผลงานดีเด่นเข้ารับรางวัล เช่น เกณฑ์การตัดสินสถานศึกษา
ดีเด่น เกณฑ์การตัดสิน IPST Teacher Award  รวมทั้งจัดท าสื่อสิ่งพิมพ์ด้านการวัดและประเมินผล
เพ่ือเผยแพร่ให้กับครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน เช่น หนังสือข้อสอบชวนคิด วิทยาศาสตร์ 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

2. การพัฒนาและเผยแพร่เครื่องมือวัดและประเมินผล  เป็นการพัฒนาเครื่องมือวัดและ
ประเมินผลรูปแบบต่าง ๆ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ (1) ใช้ในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ เช่น 
แบบทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) วิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
แบบทดสอบวัดความรู้ครูผู้สอนวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ แบบทดสอบวัดความฉลาดรู้
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ (Scientific and Mathematical Literacy) แบบทดสอบส าหรับ         
การสอบคัดเลือกนักเรียนเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา และ (2) เผยแพร่ให้กับบุคลากร                   
ทางการศึกษาได้ใช้เป็นแนวทางในการประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียน หรือ เพ่ือให้นักเรียนใช้ใน              
การประเมินผลการเรียนรู้ของตนเอง เช่น ข้อสอบวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ที่เผยแพร่ในระบบ              
การสอบออนไลน์ ตัวอย่างข้อสอบ PISA ข้อสอบ PISA-Like และข้อสอบด้านการแก้ปัญหาแบบร่วมมือ 
(Collaborative Problem Solving: CPS) ที่เผยแพร่ในระบบออนไลน์ข้อสอบ PISA  
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3. การพัฒนาและเผยแพร่หลักสูตรอบรม  เป็นการพัฒนาหลักสูตรอบรมที่เกี่ยวข้องกับ 
การวัดและประเมินผลด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ เพ่ือใช้ในการอบรมครูผู้สอนให้สามารถสร้าง
เครื่องมือวัดและประเมินผลนักเรียนได้อย่างมีคุณภาพ เช่น หลักสูตรการวัดผลประเมินผลวิชา
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์  หลักสูตรอบรมการสร้างและพัฒนาข้อสอบที่เน้นการคิดวิเคราะห์ตาม
แนวทาง PISA 

4. การท าวิจัยทางการศึกษา  เป็นการวิจัยเกี่ยวกับการจัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์  
คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ของประเทศไทย โดยทั่วไปแล้วมีการด าเนินงาน 2 รูปแบบ คือ                
(1) การวิจัยติดตามผลกระทบจากโครงการต่าง ๆ ที่ สสวท. เป็นผู้ริเริ่มด าเนินการ เพ่ือน าข้อมูลที่ได้ 
มาพัฒนาแนวทางการด าเนินการโครงการให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น เช่น โครงการสะเต็มศึกษา 
โครงการโรงเรียนคุณภาพ และ (2) การวิจัยติดตามเพ่ือประเมินผลคุณภาพผลผลิตของ สสวท.             
ที่โรงเรียนต่าง ๆ ได้น าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือให้ได้ข้อมูลมาปรับปรุง แก้ไข และพัฒนา
ผลผลิต สสวท. ให้มีคุณภาพเพ่ิมขึ้น เช่น การติดตามผลการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนที่ใช้สื่อการเรียน
การสอนของ สสวท. การติดตามการใช้หลักสูตร วิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี 

 
ผลผลิตของการด าเนินงานที่ผ่านมาของสาขาประเมินผลทางการศึกษาทั้ง 4 ด้าน มีดังนี้ 
 

ภารกิจ ผลผลิต 

1. การพัฒนาและ 
เผยแพร่มาตรฐาน
เกณฑ์การประเมิน 
และสื่อสิ่งพิมพ์         
ด้านการวัดและ
ประเมินผล  

1.1   มาตรฐานสื่อสิ่งพิมพ์วิชาวิทยาศาสตร์ 
1.2   มาตรฐานสื่อสิ่งพิมพ์วิชาคณิตศาสตร์ 
1.3   มาตรฐานครูวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1.4   มาตรฐานครูคณิตศาสตร์ 
1.5   คู่มือการจัดห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
1.6   เกณฑก์ารคัดเลือกครูดีเด่นเข้ารับรางวัล IPST Teacher Award 
       วิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี 
1.7   เกณฑ์การประเมินหนังสือเรียนวิทยาศาสตร์ 
1.8   เกณฑ์การประเมินหนังสือเรียนคณิตศาสตร์ 
1.9   มาตรฐานสะเต็มศึกษา 
1.10 หนังสือการวัดผลประเมินผลวิทยาศาสตร์ 
1.11 หนังสือการวัดผลประเมินผลคณิตศาสตร์ 
1.12 หนังสือข้อสอบชวนคิด วิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
1.13 หนังสือข้อสอบชวนคิด คณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
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2. การพัฒนาและ 
เผยแพร่เครื่องมือ
วัดและประเมินผล 

2.1 กรอบการสร้างเครื่องมือและแบบทดสอบ O-NET วิชาวิทยาศาสตร์ 
และคณิตศาสตร์ ชั้น ป.6 ม.3 และ ม.6 จ านวน 48 ฉบับ  

2.2 กรอบการสร้างเครื่องมือและแบบทดสอบวัดความรู้ครูผู้สอนวิชา

วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา

ตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 14 ฉบับ  

2.3 กรอบการสร้างเครื่องมือและแบบทดสอบวัดการรู้เรื่องวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 2 ฉบับ  

2.4 กรอบการสร้างเครื่องมือและแบบทดสอบส าหรับการสอบคัดเลือก
นักเรียนเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา วิชาวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ จ านวน 22 ฉบับ 

2.5 ข้อสอบที่เผยแพร่ในระบบการสอบออนไลน์ วิชาวิทยาศาสตร์และ  
คณิตศาสตร์ ชั้น ป.1 – ม.6 จ านวน 4,741 ข้อ  

2.6 ข้อสอบที่เผยแพร่ในระบบออนไลน์ข้อสอบ PISA ซึ่งประกอบด้วย 
ข้อสอบ PISA วิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ การอ่าน การแก้ปัญหา
แบบร่วมมือ สมรรถนะการอยู่ในสังคมโลกและความคิดสร้างสรรค์ 
ที่ OECD อนุญาตให้เผยแพร่ จ านวน 133 เรื่อง (ค าถาม 396 ข้อ) 
ข้อสอบ PISA-Like วิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ จ านวน 53 
เรื่อง (ค าถาม 129 ข้อ) และข้อสอบด้านการแก้ปัญหาแบบร่วมมือ 
จ านวน 4 เรื่อง  

3. การพัฒนาและ
เผยแพร่หลักสูตร
อบรม   

3.1 หลักสูตรการอบรมแบบออนไซตป์ระกอบด้วย  
 3.1.1  การอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการวัดผลประเมินผล  
                  เรื่องการสร้างและพัฒนาข้อสอบวิชาวิทยาศาสตร์ 
                  ตามแนว PISA ระดับมัธยมศึกษา 
 3.1.2  การอบรมเชิงปฏิบัติการเรียนรู้ระบบออนไลน์ข้อสอบ  
  PISA สู่การประเมินในชั้นเรียน 
3.2 หลักสูตรการอบรมแบบออนไลน์ ประกอบด้วย  
 3.2.1  การสร้างและพัฒนาข้อสอบตามแนว PISA  
                   ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
          3.2.2 การวัดผลประเมินผลตามแนวทาง PISA 
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          3.2.3 หลักสูตรการอบรมเชิงปฏิบัติการการวัดและประเมินผล       
                  วิชาวิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

4. การท าวิจัย 
ทางการศึกษา 

4.1 รายงานผลการติดตามการใช้หนังสือเรียนและคู ่มือครู สสวท. 
รายว ิชาพื ้นฐานและรายว ิชาเพิ ่มเต ิมกล ุ ่มสาระการเร ียนร ู ้
ว ิทยาศาสตร์ กลุ ่มสาระการเรียนรู ้คณิตศาสตร์ และกลุ ่มสาระ   
การเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

4.2 รายงานเรื ่องปัจจัยที ่ส่งผลต่อการเปลี ่ยนแปลงของผลสัมฤทธิ ์
ทางการเร ียนว ิทยาศาสตร ์และคณิตศาสตร ์ของนักเร ียนช ั ้น
มัธยมศึกษาตอนต้น ในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา ฉะเชิงเทรา เขต 1 

4.3 รายงานการติดตามการใช้สื่อประกอบการเรียนรู้ของ สสวท. 
( Learning Object)  วิ ช า วิ ท ย า ศ า ส ต ร์  แ ล ะค ณิ ต ศ า ส ต ร์   
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 

4.4 รายงานการวิจัยเรื่องการติดตามผลการจัดการเรียนการสอน 
ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีของครู ชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 3 

4.5 รายงานการใช้ผลผลิตของ สสวท. เพ่ือพัฒนาคุณภาพ 
4.6 รายงานผลศึกษาความสามารถในการคิดวิเคราะห์และการแก้ปัญหา

ของนักเรียนวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ระดับประถมศึกษา
และมัธยมศึกษา 

4.7 รายงานผลการศึกษาผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นในโรงเรียนที่เข้าร่วม
โครงการสะเต็มศึกษา 

4.8 รายงานผลการประเมินการพัฒนาครูด้ วยระบบออนไลน์           
โครงการพัฒนานักเรียนอย่างมีคุณภาพด้วยการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และสะเต็มศึกษา  
โดยบูรณาการกับ 4 หน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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คู่มือการปฏิบัติงานฉบับนี้สอดคล้องกับภารกิจของสาขา 4 ด้าน และมีรายละเอียดครอบคลุม 
(1) ขั้นตอนการด าเนินงาน (2) ระยะเวลาในการด าเนินงานแต่ละขั้นตอน (3) ผู้ที่เกี่ยวข้องในการ
ด าเนินงาน (4) ผลผลิตที่ได้จากแต่ละขั้นตอน (5) การควบคุมคุณภาพของผลผลิต และ (6) การก ากับ
ดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงาน การด าเนินงานในแต่ด้านมีผู้ที่เกี่ยวข้องหลายกลุ่ม โดยทั่วไป
ประกอบด้วย (1) ผู้รับผิดชอบโครงการ ซึ่งเป็นบุคลากร สสวท. ประกอบด้วย หัวหน้าโครงการและ
ทีมเลขานุการ ท าหน้าที่ด าเนินกิจกรรมของโครงการ (2) ผู้เชี่ยวชาญ ซึ่งเป็นบุคลากรทางการศึกษาท่ี
มีความเชี่ยวชาญในเนื้อหานั้น โดยผู้เชี่ยวชาญมีทั้งบุคลากร สสวท. และผู้ทรงคุณวุฒิที่มาจาก
หน่วยงานภายนอก เช่น อาจารย์ระดับมหาวิทยาลัย ครูผู้สอน บุคลากรในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
เป็นต้น  
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1. การพัฒนาและเผยแพร่มาตรฐาน เกณฑ์การประเมิน  
และสือ่สิ่งพิมพด์้านการวัดและประเมินผล 

 
1.1 ขั้นตอนการด าเนินงานจัดท ามาตรฐาน เกณฑ์การประเมิน และสื่อสิ่งพิมพ์ด้านการวัดและ

ประเมินผล 
 

การพัฒนามาตรฐาน เกณฑ์การประเมิน และสื่อสิ่งพิมพ์ด้านการวัดและประเมินผล            
มีข้ันตอนการด าเนินงาน 7 ขั้นตอน ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

  
ในแต่ละข้ันตอนมีรายละเอียด ระยะเวลา ผู้ที่เก่ียวข้อง และผลผลิตที่ได้จากการด าเนินงาน  

แสดงดังตาราง  
 
 
   
 

 1.ศึกษาและวิเคราะห์เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

2.ก าหนดกรอบแนวคิดในการพัฒนา 

3.ยกร่างเอกสาร 

4.พิจารณา ปรับปรุง และแก้ไขเอกสาร 

5.บรรณาธิการกิจ 

6.จัดท าต้นฉบับ 

7.เผยแพร่เอกสาร 
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ขั้นตอน รายละเอียด ระยะเวลา ผู้ที่เกี่ยวข้อง ผลผลิตท่ีได้ 
1. ศึกษาและ

วิเคราะห์
เอกสารที่
เกี่ยวขอ้ง 

ศึกษาและวิเคราะห์เอกสารที่เกี่ยวข้องทั้งของ สสวท. และ
หน่วยงานอื่น ทั้งในประเทศและต่างประเทศ เพื่อให้ได้          
กรอบแนวคิดในการพัฒนามาตรฐานและเกณฑ์การประเมิน 

2 เดือน - ผู้รับผิดชอบโครงการ ข้อมูลเกี่ยวกับการ
พัฒนามาตรฐาน หรือ
เกณฑ์การประเมิน 

2. ก าหนดกรอบ
แนวคิดใน 
การพัฒนา 

ก าหนดโครงสร้างหรือองค์ประกอบของมาตรฐานและเกณฑ์
การประเมินให้ครอบคลุมและสอดคล้องกับวัตถุประสงค์หลัก
ของการพัฒนามาตรฐานและเกณฑ์การประเมิน เช่น ตัวช้ีวัด 
แนวทางการน ามาตรฐานไปใช้ หรอืแนวทางการประเมิน 

1 เดือน - ผู้รับผิดชอบโครงการ กรอบแนวคิดใน
การพัฒนา
มาตรฐานและ
เกณฑ์การประเมิน 

3. ยกร่าง
มาตรฐาน  
และเกณฑ ์

ยกร่างมาตรฐานและเกณฑ์การประเมินตามโครงสรา้ง หรือ
องค์ประกอบท่ีก าหนดไว้ โดยค านงึถึงวัตถุประสงค์หลักของ
การพัฒนามาตรฐานและเกณฑ์การประเมิน  

3 เดือน - ผู้รับผดิชอบโครงการ 

- ผู้เชี่ยวชาญภายนอก 
มาตรฐานและ
เกณฑ์การประเมิน 
ต้นร่างที่ 1 

4. พิจารณา 
ปรับปรุง  
และแก้ไข
มาตรฐาน  
และเกณฑ ์

ประชุมพิจารณาร่างมาตรฐานและเกณฑ์การประเมินร่วมกับ
ผู้เช่ียวชาญภายนอก ครู บุคลากรทางการศึกษาที่เกี่ยวข้อง 
เพื่อพิจารณาในประเด็นต่าง ๆ เช่น ความสอดคล้องกับ
โครงสร้าง เนื้อหา และวัตถุประสงค์หลักของการพัฒนา
มาตรฐานและเกณฑ์การประเมิน ตลอดจนการระดม           
ความคิดเห็นจากผู้ที่เกี่ยวข้องในการน ามาตรฐานและเกณฑ์
การประเมินไปใช้ และน าข้อมูลที่ได้มาปรบัปรุงแก้ไขมาตรฐาน 
และเกณฑ์การประเมินให้มีความสมบูรณ์มากขึ้น            

3 เดือน - ผู้รับผดิชอบโครงการ 
- ผู้เชี่ยวชาญภายใน
และภายนอก สสวท.  

- ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- บุคลากร สสวท.  
ที่เกี่ยวข้อง 

มาตรฐานและ
เกณฑ์การประเมิน 
ต้นร่างที่ 2 

5.บรรณาธิการกิจ
มาตรฐานและ
เกณฑ ์

ประชุมบรรณาธิการกิจมาตรฐานและเกณฑ์การประเมิน 
ร่วมกับผู้เช่ียวชาญภายนอก เพื่อพิจารณาในประเด็นต่าง ๆ 
เช่น ความสอดคล้องของโครงสร้าง เนื้อหา และวัตถุประสงค์
หลักของการพัฒนา การใช้ภาษา การอ้างอิงอย่างถูกต้องตาม
กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา และน าข้อเสนอแนะที่ได้มา
ปรับปรุ งแก้ ไขมาตรฐาน  หรือ เกณฑ์การประเมิน ให้มี
รายละเอียดครบถ้วนสมบูรณ์มากยิ่งข้ึน 

1 เดือน - ผู้รับผดิชอบโครงการ 

- ผู้เช่ียวชาญภายในและ
ภายนอก สสวท.   

มาตรฐานและ
เกณฑ์การประเมิน 
ต้นร่างที่ 3 

6. จัดท าต้นฉบับ
มาตรฐาน
และเกณฑ ์

จัดท าต้นฉบับมาตรฐานและเกณฑก์ารประเมิน โดยพิจารณา
ถึงการจัดท ารูปเล่ม การออกแบบปก รวมทั้งข้อก าหนดต่าง ๆ 
เกี่ยวกับการพิมพ์  

1 เดือน - ผูร้ับผดิชอบโครงการ ต้นฉบับมาตรฐาน
และเกณฑ์การ
ประเมิน 

7. เผยแพร่
มาตรฐาน 
และเกณฑ ์

เผยแพร่ใหผู้้ที่เกี่ยวข้องน าไปใช้เปน็แนวทางในการจัดการ
เรียนรูห้รือการประเมินที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของ
มาตรฐานและเกณฑ์การประเมินที่พัฒนาขึ้น  รวมทั้งเก็บ
รวบรวมข้อคิดเห็นจากการเผยแพร่มาใช้ทบทวนและปรับปรุง
มาตรฐานและเกณฑ์การประเมินให้มีความสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น  

1 เดือน - ผู้รับผดิชอบโครงการ 

- ผู้ที่เกี่ยวข้องในการ
น ามาตรฐาน และ
เกณฑ์การประเมิน
ไปใช้ 

ข้อคิดเห็นจาก 
ผู้ที่เกี่ยวข้องส าหรับ
น ามาปรับปรุง
มาตรฐานและเกณฑ์
การประเมินต่อไป 
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1.2 การควบคุมคุณภาพของมาตรฐานและเกณฑ์การประเมิน 
 
  การจัดท ามาตรฐานและเกณฑ์การประเมินมีกระบวนการท างานส าหรับตรวจสอบและควบคุม
คุณภาพของมาตรฐานและเกณฑ์การประเมินในแต่ละขั้นตอน เช่น การประชุมพิจารณาร่างมาตรฐาน
และเกณฑ์การประเมินร่วมกับผู้เชี่ยวชาญภายนอก ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้ที่เกี่ยวข้อง    
การระดมความคิดเห็นจากผู้ที่เกี่ยวข้องในการน ามาตรฐานและเกณฑ์การประเมินไปใช้ เพ่ือให้ได้
ข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขมาตรฐานและเกณฑ์การประเมินให้มีความสอดคล้องกับโครงสร้าง เนื้อหา 
และวัตถุประสงค์หลักของการพัฒนามาตรฐานและเกณฑ์การประเมิน ตลอดจนการรวบรวม
ข้อคิดเห็นจากการเผยแพร่มาใช้ทบทวนและปรับปรุงมาตรฐานและเกณฑ์การประเมินให้มี                 
ความสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น 
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2. การพัฒนาและเผยแพร่เครื่องมือวดัและประเมินผล 
 
  2.1 ขั้นตอนการด าเนินงานจัดท าเครื่องมือวัดและประเมินผล 

 
การพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลประเภทข้อสอบหรือแบบทดสอบ มีขั้นตอนการ

ด าเนินงาน 5 ขั้นตอน ดังนี้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

ในแต่ละขั้นตอนมีรายละเอียด ระยะเวลา ผู้ที่เกี่ยวข้อง และผลผลิตที่ได้จากการด าเนินงาน 
แสดงดังตาราง 

 
 
 
 
 

1. ก าหนดกรอบการสร้างเครื่องมือ 

2. สร้างข้อสอบ 

3. พิจารณาและปรับปรุงแก้ไขข้อสอบ 

ไม่ผ่าน 

4. ทดลองใช้ข้อสอบ 

และวิเคราะห์ค่าสถิติ 
 

ผ่าน 

5. จัดท าต้นฉบับแบบทดสอบ 
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ขั้นตอน รายละเอียด ระยะเวลา* ผู้ที่เกี่ยวข้อง ผลผลิตท่ีได้ 
1. ก าหนดกรอบ

การสร้าง
เคร่ืองมือ 

1.1 ศึกษาเอกสารและสืบค้นข้อมลูเกีย่วกับการวัดและ
ประเมินผล หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขึ้นพื้นฐาน หรือ
รายละเอียดทีต่้องการวัดและประเมินผล 

1.2 ยกร่างกรอบการสร้างเครื่องมือทีป่ระกอบด้วยน้ าหนัก
ความส าคญัของเนื้อหาและพฤติกรรมที่ต้องการวดั ระดับ
ความยากง่าย รูปแบบของข้อสอบ จ านวนข้อสอบ และ
เวลาที่ใช้สอบ 

1.3 ประชุมพิจารณาร่างกรอบการสร้างเครื่องมือร่วมกับ
ผู้เชี่ยวชาญภายในและภายนอก สสวท. และน าข้อมลู      
ที่ได้จากการประชุมมาปรับปรุงแกไ้ขกรอบการสร้าง
เครื่องมือ โดยการประชุมพิจารณาอาจมีการประชุม
มากกว่า 1 รอบ ข้ึนอยู่กับประเดน็ของการพิจารณา 

 

1 เดือน - ผูร้ับผดิชอบ
โครงการ 

- ผูเ้ชี่ยวชาญ
ภายในและ
ภายนอก สสวท. 

กรอบการสร้าง
เครื่องมือ 

2. สร้างข้อสอบ สร้างข้อสอบตามกรอบการสร้างเครื่องมือ โดยค านึงถึงหลักใน
การสร้างข้อสอบแต่ละรูปแบบ ความถูกต้องของเนื้อหา ระดับ
พฤติกรรมและระดับความยากง่าย และภาษาที่ใช้ 

3 เดือน - ผูร้ับผิดชอบ
โครงการ 

- ผู้เช่ียวชาญ
ภายนอก สสวท. 

ข้อสอบต้นร่างที่ 1 

3. พิจารณาและ
ปรับปรุงแก้ไข
ข้อสอบ 

ประชุมพิจารณาข้อสอบ โดยพิจารณาความสอดคล้องของ
ข้อสอบกับกรอบการสร้างเครื่องมอื ความถูกต้อง เหมาะสม 
และชัดเจนของข้อสอบตามหลักการด้านเนื้อหาวิชาและ 
ด้านภาษา เพื่อน าข้อเสนอแนะจากท่ีประชุมมาด าเนินการ
ปรับแก้ไขข้อสอบ ซึ่งประชุมอย่างน้อย 2 รอบ ดังนี้   
3.1 รอบที่ 1 ผู้รับผดิชอบโครงการประชุมพิจารณาข้อสอบ 

ต้นร่างที่ 1 และด าเนินการปรับแก้ไขข้อสอบให้ดียิ่งข้ึน 
ท าให้ได้ข้อสอบต้นร่างที่ 2 

3.2 รอบที่ 2 ผู้รับผดิชอบโครงการประชุมพิจารณาข้อสอบ
ต้นร่างที่ 2 ร่วมกับผู้เชี่ยวชาญภายนอก สสวท. และ
ผู้รับผิดชอบโครงการด าเนินการปรับแก้ไขข้อสอบตาม
ข้อเสนอแนะจากท่ีประชุม ท าให้ได้ข้อสอบต้นรา่งที่ 3 
 

4 เดือน - ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

- ผู้เช่ียวชาญ
ภายนอก สสวท. 

ข้อสอบต้นร่างที่ 
2 และ 3 
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* ทั้งนี้ระยะเวลาด าเนินการในแต่ละขั้นตอนอาจปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับ             

แต่ละภารกิจที่ได้รับมอบหมาย 

  

ขั้นตอน รายละเอียด ระยะเวลา* ผู้ที่เกี่ยวข้อง ผลผลิตท่ีได้ 
4. ทดลองใช้

ข้อสอบ 
   และวิเคราะห์

ค่าสถิติ 

4.1 ทดลองใช้ข้อสอบที่ผ่านการปรบัแก้ไขเรียบร้อยแล้ว  
เพื่อตรวจสอบคุณภาพของข้อสอบก่อนน าไปใช้จริง  
โดยทดลองใช้กับนักเรียนที่เป็นกลุม่ตัวอย่าง  

4.2 วิเคราะหผ์ลการตอบของนักเรียน ท าให้ได้ค่าสถิติคณุภาพ
ของข้อสอบ เช่น ความยากง่าย อ านาจจ าแนก 
ประสิทธิภาพของตัวลวง เป็นต้น  
 

      ทั้งนี้ การทดลองใช้ข้อสอบอาจมีมากกว่า 1 รอบ โดยใน
รอบแรกเป็นการทดลองใช้กับนักเรียนกลุ่มเล็ก ประมาณ 100 – 
200 คน แล้ววิเคราะห์ค่าสถิติและปรับปรุงแก้ไขข้อสอบ 
จากนั้นน าข้อสอบที่ปรับแก้ไขแล้วไปทดลองใช้รอบสอง โดย
ทดลองใช้กับนักเรียนกลุ่มใหญ่ ประมาณ 800 – 1,000 คน 
   ในกรณีที่ค่าสถิติของข้อสอบไม่ผ่านเกณฑ์ที่ก าหนด 
จะต้องน าข้อสอบไปพิจารณาและปรับปรุงแก้ไขข้อสอบ             
อีกครั้งหนึ่ง 
หมายเหตุ 

    ข้อสอบที่ไม่สามารถเผยแพรไ่ด้ อาจไม่มีการทดลองใช้
ข้อสอบ แต่ใช้การพิจารณาโดยผูเ้ช่ียวชาญด้านเนื้อหาวิชาและ
ด้านวัดผลอย่างรดักุม ซึ่งอาจมีการพิจารณามากกว่า 2 รอบ 
เพื่อให้มั่นใจว่าข้อสอบท่ีไดม้ีความถูกต้องและมีคณุภาพ 
 

2 เดือน ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ 
ข้อสอบ 
ต้นร่างที่ 4 

5. จัดท าต้นฉบับ
แบบทดสอบ 

จัดท าต้นฉบับแบบทดสอบ โดยน าข้อสอบที่มีคุณภาพผ่านตาม
เกณฑ์ที่ก าหนดและข้อสอบที่ผ่านการปรับปรุงแก้ไขเรียบร้อย
แล้ว มาจัดเรียงเป็นฉบับซึ่งอาจเรียงล าดับข้อสอบตามเนื้อหา
หรือเรียงจากข้อง่ายไปยาก 
 

1 เดือน ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ 
ต้นฉบับ
แบบทดสอบ 
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2.2 การควบคุมคุณภาพของเครื่องมือวัดและประเมินผล 
 
  การสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลมีการควบคุมคุณภาพในแต่ละขั้นตอนโดยนักวิชาการ 
สสวท. รวมทั้งมีกระบวนการท างานส าหรับตรวจสอบและควบคุมคุณภาพของข้อสอบ ดังนี้ 

1. ประชุมพิจารณาข้อสอบร่วมกับผู้เชี่ยวชาญจากภายนอก โดยพิจารณาถึงความสอดคล้อง
ของข้อสอบกับกรอบการสร้างเครื่องมือ ความถูกต้อง เหมาะสม และชัดเจนของข้อสอบตามหลักการ
ด้านเนื้อหาวิชาและด้านภาษา และน าข้อเสนอแนะจากท่ีประชุมมาปรับแก้ไขข้อสอบให้ดียิ่งขึ้น 

2. ทดลองใช้ข้อสอบกับนักเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง แล้วน าผลการตอบของนักเรียนมาวิเคราะห์
ค่าสถิติของข้อสอบ เช่น ความยากง่าย อ านาจจ าแนก ประสิทธิภาพของตัวลวง เป็นต้น 

3. รวบรวมผลสะท้อนกลับจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการใช้เครื่องมือ เช่น นักเรียน ครู 
หลังจากมีการเผยแพร่ข้อสอบหรือหลังการทดสอบ เพ่ือเป็นข้อมูลในการพิจารณาปรับปรุงแก้ไข
คุณภาพของเครื่องมือ 
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3. การพัฒนาและเผยแพร่หลักสูตรอบรม 
 
3.1 ขั้นตอนการด าเนินงานจัดท าหลักสูตรอบรม 

 
การพัฒนาและการเผยแพร่หลักสูตรอบรมมีขั้นตอนการด าเนินงาน 7 ขั้นตอน ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

  
ในแต่ละขั้นตอนมีรายละเอียด ระยะเวลา ผู้ที่เกี่ยวข้อง และผลผลิตที่ได้จากการด าเนินงาน                    

แสดงดังตาราง 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ศึกษาและวิเคราะห์เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

2.ก าหนดกรอบหลักสูตรอบรม 

3.ยกร่างหลักสูตรอบรม 

4.ประชุมพิจารณาและแก้ไขร่างหลักสูตรอบรม 

5.ทดลองใช้และปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรอบรม 

6.จัดท าต้นฉบับหลักสูตรอบรม 

7.น าหลักสูตรอบรมไปใช้ 
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ขั้นตอน รายละเอียด ระยะเวลา ผู้ที่เกี่ยวข้อง ผลผลิตท่ีได้ 
1. ศึกษาและ

วิเคราะห์
เอกสาร 
ที่เกี่ยวข้อง 

ศึกษาการจัดท าหลักสูตรอบรมจากหน่วยงานทางการศึกษา    
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ เพื่อพัฒนาหลักสูตรอบรม 

2 เดือน ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

ข้อมูลเกี่ยวกับ
การจัดท า
หลักสตูรอบรม 

2. ก าหนดกรอบ
หลักสูตรอบรม 

ก าหนดโครงสร้างหรือองค์ประกอบของหลักสูตรอบรมให้
ครอบคลุมและสอดคล้องกับวัตถุประสงค์หลักของการอบรม
และความต้องการของผู้เข้ารับการอบรม เช่น เนื้อหาใน        
การอบรม คุณสมบัติของผู้เข้ารับการอบรม จ านวนผู้เข้ารับ
การอบรมต่อครั้ง ระยะเวลาในการอบรม และจ านวนช่ัวโมง 
ก าหนดการอบรม คุณสมบัติของวิทยากร การเตรียมตัว                           
ของวิทยากร แนวทางหรือวิธีการวัดและประเมินผลผู้เข้ารับ   
การอบรม เง่ือนไขการจบหลักสูตร 

1 เดือน ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

กรอบหลักสูตร
อบรม 

3. ยกร่าง
หลักสูตรอบรม 

เขียนรายละเอียดเนื้อหาของหลักสูตรอบรมตามโครงสร้าง 
หรือองค์ประกอบของหลักสูตรอบรมที่ก าหนดไว้ โดยค านึงถึง
งบประมาณและวิธีการจัดการอบรม ซึ่งลักษณะการจัดอบรม     
มี 2 รูปแบบ ดังนี้ 

3.1 การอบรมแบบออนไซต์มีเอกสารดังนี้  
        1) คู่มือการด าเนินการอบรมส าหรบัวิทยากร  
 2) เอกสารส าหรับผู้เข้ารับการอบรม  
 3) ใบกิจกรรมหรือแบบฝึกหัดหรือแบบทดสอบ  

   4) แบบสอบถามหลังการอบรม 
3.2 การอบรมแบบออนไลน์ มีเอกสารและสื่อ ดังนี้ 

        1) คู่มือการด าเนินการอบรมส าหรบัวิทยากร  
 2) เอกสารส าหรับผู้เข้ารับการอบรม 
 3) วีดิทัศน์ 
 4) แบบสอบถามหลังการอบรมครแูบบออนไลน ์

3 เดือน ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

หลักสตูรอบรม
ต้นร่างที่ 1 
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ขั้นตอน รายละเอียด ระยะเวลา ผู้ที่เกี่ยวข้อง ผลผลติที่ได ้
4. ประชุม

พิจารณาและ
แก้ไขร่าง
หลักสูตรอบรม 

ประชุมพิจารณาร่างหลักสูตรอบรมร่วมกับผู้เช่ียวชาญภายใน
และภายนอก สสวท. และน าข้อมูลที่ได้จากการประชุมมา
ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรอบรมให้มีความสมบูรณ์มากขึ้น             
โดยการประชุมพิจารณาอาจมีการประชุมมากกว่า 1 รอบ 
ขึ้นอยู่กับประเด็นของการพิจารณา 

1 เดือน - ผู้รับผดิชอบ
โครงการ 

- ผู้เชี่ยวชาญ
ภายในและ
ภายนอก สสวท. 

หลักสตูรอบรม
ต้นร่างที่ 2 

5. ทดลองใช้และ
ปรับปรุงแก้ไข
หลักสูตรอบรม 

ทดลองใช้หลักสูตรอบรม โดยการน าไปอบรมเสมือนจริง             
เพื่อน าข้อมูลที่ได้จากการทดลองใช้มาปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร
อบรมให้มีความสมบรูณม์ากขึ้น  

2 เดือน - ผู้รับผดิชอบ
โครงการ 

- ผู้เชี่ยวชาญ
ภายในและ
ภายนอก สสวท. 

หลักสตูรอบรม
ต้นร่างที่ 3 

6. จัดท าต้นฉบับ
หลักสูตรอบรม 

จัดท าต้นฉบับหลักสูตรอบรม โดยน าข้อมูลจากการทดลองใช้
หลักสูตรอบรมมาปรับปรุงแก้ไข และผ่านการพิจารณาจากคณะ
บรรณาธิการ ซึ่งมีการพิจารณาในประเด็นต่าง ๆ เช่น ความ
สอดคล้องของโครงสร้างและเนื้อหาหลักสูตรอบรม การใช้ภาษา          
การอ้างอิงอย่างถูกต้องตามกฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา  

2 เดือน ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

ต้นฉบับ
หลักสตูรอบรม 

7. น าหลักสูตร
อบรมไปใช้ 

น าหลักสตูรอบรมไปใช้ตามลกัษณะการจัดอบรม 2 รปูแบบ ดังนี ้
7.1 การอบรมแบบออนไซต์ มีลักษณะดังนี้  

 1) รับสมัครผู้ที่สนใจเข้ารับการอบรม 
 2) ผู้เข้ารับการอบรมเข้าร่วมการอบรมตามระยะเวลา 

ที่จัดการอบรม 
3) วิทยากรให้ความรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับ รวมทั้งให้           

ผลตรวจการท ากิจกรรมแก่ผู้เข้ารับการอบรมตลอด
การอบรม 

 4) หลังจบการอบรม วิทยากรจะมอบวุฒิบัตรให้ผู้เข้ารับ 
          การอบรมที่ผ่านเกณฑ์ตามที่ก าหนด 

7.2 การอบรมแบบออนไลน์ มีลักษณะดังนี้ 
1) รับสมัครผู้ที่สนใจเข้ารับการอบรม 
2) ผู้ เข้ารับการอบรมสามารถเข้ามาศึกษาหลักสูตรอบรม  

โดยจัดเวลาได้ด้วยตนเอง ตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด 
3) วิทยากรจะให้ความรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับ รวมทั้งให้           

ผลตรวจการท ากิจกรรมแก่ผู้เข้ารับการอบรมผ่านทาง
ระบบออนไลน์  

4) หลังจบการอบรม ผู้เข้ารับการอบรมที่ผ่านเกณฑ์
ตามที่ก าหนดสามารถพิมพ์วุฒิบัตรได้ด้วยตนเอง     

1 เดือน ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

- หลักสูตรการ
อบรมแบบ 
ออนไซต ์

- หลักสูตรการ
อบรมแบบ
ออนไลน ์
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3.2 การควบคุมคุณภาพของหลักสูตรอบรม 
 
  การพัฒนาและการเผยแพร่หลักสูตรอบรมมีการควบคุมคุณภาพในแต่ละขั้นตอนโดย
คณะท างานที่ประกอบด้วยนักวิชาการ สสวท. และผู้เชี่ยวชาญจากหน่วยงานภายนอก  รวมทั้งมี
กระบวนการท างานส าหรับตรวจสอบและควบคุมคุณภาพของหลักสูตรอบรม เช่น การทดลองใช้หลักสูตร
เพ่ือให้ได้ข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไข การประชุมพิจารณากับผู้ทรงคุณวุฒิจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภายใน
และภายนอก โดยมีประเด็นในการพิจารณาความครบถ้วนและสมบูรณ์ของหลักสูตรทั้งในเชิงปริมาณและ
เชิงคุณภาพ เช่น ความครบถ้วนขององค์ประกอบที่จ าเป็นต้องมีในหลักสูตรอบรม คุณภาพด้านเนื้อหา 
กิจกรรม และการวัดผลประเมินผลของหลักสูตรอบรม  นอกจากนี้มีการรับข้อเสนอแนะจากผู้เข้ารับ       
การอบรมเพ่ือปรับปรุงคุณภาพของหลักสูตรในอนาคตด้วย 
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4. การท าวิจัยทางการศึกษา 
 

  4.1 ขั้นตอนการด าเนินงานวิจัยทางการศึกษา 
 

การท าวิจัยทางการศึกษามีข้ันตอนการด าเนินงาน 7 ขั้นตอน ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

ในแต่ละขั้นตอนมีรายละเอียด ระยะเวลา ผู้ที่เกี่ยวข้อง และผลผลิตที่ได้จากการด าเนินงาน                    
แสดงดังตาราง 

1.ศึกษาและวิเคราะห์ปัญหา 

2.ก าหนดกรอบและออกแบบแผนการวิจัย 

3.สร้างเครื่องมือ 

4.ทดลองใช้ 

5.เก็บรวบรวมข้อมูล 

6.วิเคราะห์ข้อมูลและจัดท ารายงาน 

7.เผยแพร่หรือน าไปใช้ 
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ขั้นตอน รายละเอียด ระยะเวลา* ผู้ที่เกี่ยวข้อง ผลผลิตท่ีได้ 
1.ศึกษาและ

วิเคราะห์
ปัญหา 

ศึกษายุทธศาสตร์และโครงการต่าง ๆ ของ สสวท. และ
วิเคราะหป์ัญหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น เพื่อหาค าตอบหรือ
แนวทางในการแก้ไข โดยก าหนดข้อความที่เป็นปัญหาและ
วัตถุประสงค์ในการท าวิจัยให้ชัดเจน 

1 เดือน - ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

ข้อมูลเกี่ยวกับ
ปัญหาและ
วัตถุประสงค์ 
ในการท าวิจัย 

2.ก าหนดกรอบ
และออกแบบ
แผนการวิจัย 

2.1 ศึกษาเอกสารและงานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องหรืองานวิจัยท่ี
ศึกษาลักษณะปัญหาเดียวกันเกี่ยวกับแนวคิดและทฤษฎี 
และผลการวิจัย แล้วน าข้อมลูเหลา่นั้นมาสังเคราะห์  เพื่อ
ทราบข้อดีและข้อบกพร่อง เรียนรูว้ิธีการแก้ปัญหาและ
น ามาใช้เป็นแนวทางในการแก้ไขปัญหาสร้างความคดิ
และวิธีการใหม่ ๆ ในการท าวิจัย และน ามาก าหนดกรอบ
แนวคิดและตั้งสมมติฐานงานของงานวิจัย 

2.2 ออกแบบแผนการวิจัย  โดยก าหนดรูปแบบ ขอบเขต และ
แนวทางการวิจัย เพื่อให้ได้มาซึ่งค าตอบหรือแนวทางใน
การแก้ปัญหาทางการวิจัยอย่างถูกต้องและเชื่อถือได้  
โดยออกแบบการสุ่มตัวอย่าง ออกแบบวัดตัวแปร และ
ออกแบบการวิเคราะห์ข้อมูล 

2.3 ประชุมพิจารณากรอบการวิจัย เพื่อน ามาใช้ในการ
ด าเนินการวิจัย 

2 เดือน - ผู้รับผดิชอบ
โครงการ 

- ผู้เชี่ยวชาญ
ภายในและ
ภายนอก สสวท. 

กรอบและ
แผนการวิจัย 

3.สร้างเคร่ืองมือ 3.1 สร้างและจัดท าร่างเครื่องมือและเกณฑ์การประเมิน 
3.2 ประชุมพิจารณาร่างเครื่องมือและเกณฑ์การประเมิน 
3.3 ผู้เช่ียวชาญตรวจสอบคณุภาพเครื่องมือและเกณฑ์                  

การประเมนิ 
3.4 น าข้อมูลที่ได้จากการทดลองใช้มาปรับแก้เครื่องมือและ

เกณฑ์การประเมิน 
3.5 ประชุมพิจารณาเครื่องมือและเกณฑ์การประเมิน  

เพื่อจัดท าต้นฉบับส าหรับใช้เก็บรวบรวมข้อมูลจริง 

2 เดือน - ผู้รับผดิชอบ
โครงการ 

- ผู้เชี่ยวชาญ
ภายในและ
ภายนอก สสวท. 

เครื่องมือเก็บ
รวบรวมข้อมลู 

4.ทดลองใช้ 4.1 สุ่มโรงเรียนส าหรับทดลองใช้เครื่องมอืและเกณฑ์                   
การประเมิน 

4.2 ติดต่อประสานงานกับโรงเรียนเพือ่ขออนุญาตไปทดลอง
ใช้เครื่องมือและเกณฑ์การประเมนิ 

4.3 ทดลองใช้เครื่องมือและเกณฑ์การประเมินกบัโรงเรียน 
4.4 วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการทดลองใช้ เพื่อตรวจสอบ

คุณภาพเครื่องมือและเกณฑ์การประเมิน และใช้เป็น
แนวทางในการพิจารณาปรับแก ้

2 เดือน - ผู้รับผดิชอบ
โครงการ 

- ผู้เชี่ยวชาญ
ภายในและ
ภายนอก สสวท. 

ข้อมูลและ
แนวทางในการ
พิจารณาปรับแก้
เครื่องมือ 
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ทั้งนี้ระยะเวลาด าเนินการในแต่ละขั้นตอนอาจปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับ             

แต่ละภารกิจที่ได้รับมอบหมาย 

 

  

ขั้นตอน รายละเอียด ระยะเวลา* ผู้ที่เกี่ยวข้อง ผลผลิตท่ีได้ 
5.เก็บรวบรวม

ข้อมูล 
5.1 สุ่มโรงเรียนกลุ่มตัวอย่างตามกรอบการวิจัย 
5.2 ติดต่อประสานงานกับโรงเรียนกลุม่ตัวอย่าง                 

เพื่อขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
5.3 ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลกับโรงเรียนกลุ่มตัวอย่าง  
5.4 ลงรหัสข้อมลูเชิงปรมิาณลงในโปรแกรมส าเร็จรูป              

ทางสถิติ 
5.5 ลงรหัสข้อมูลเชิงคุณภาพที่ได้จากการเก็บรวบรวมข้อมูล

ลงในโปรแกรมวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ 

4 เดือน - ผู้รับผดิชอบ
โครงการ 

- ผู้เชี่ยวชาญ
ภายในและ
ภายนอก 
สสวท. 

ผลการวิเคราะห์
ข้อมูล 

6.วิเคราะห์
ข้อมูลและ
จัดท ารายงาน 

6.1 วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปรมิาณเพ่ือสรปุข้อมูลเชิงสถิติ 
และหาความสมัพันธ์กับตัวแปรอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับ
กรอบการวิจัย 

6.2 วิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพเพื่อจ าแนกกลุ่มข้อมูล                    
เชิงคุณภาพและเปรยีบเทียบลักษณะของข้อมูลและหา
ความสัมพันธ์กับตัวแปรอื่น ๆ ที่เกีย่วข้องกับกรอบ          
การวิจัย 

6.3 จัดท าร่างรายงานการวิจัย โดยการน าผลที่ไดจ้ากการ
วิเคราะห์ข้อมูลมาเขียนสรุปผลการด าเนินการวิจัยตาม
วัตถุประสงค์การวิจัย และน าผลการวิจัยมาเขียนอภิปราย
ผลโดยใช้หลักการ ทฤษฎี แนวคิด เอกสารและงานวิจัย 
ที่เกี่ยวข้องที่ได้ศึกษามา และให้ขอ้เสนอแนะเพื่อน าไปใช้
เป็นแนวทางปฏิบัติตามบทบาทหน้าท่ีของ สสวท. 

6.4 ประชุมพิจารณาและปรับแก้ร่างรายงานการวิจัย 
6.5 จัดท าต้นฉบับรายงานการวิจัย 

2 เดือน - ผู้รับผดิชอบ
โครงการ 

- ผู้เชี่ยวชาญ
ภายในและ
ภายนอก 
สสวท. 

ต้นฉบับรายงาน
การวิจัย 

7.เผยแพร่ หรือ
น าไปใช้ 

7.1 เผยแพร่ผลงานวิจัยทาง “https://www.ipst.ac.th/”  
(เฉพาะฉบับที่สามารถเผยแพรต่่อสาธารณะได้) 

7.2 ส่งรายงานให้กับสาขาที่เกี่ยวข้อง เพื่อน าผลการวิจัยไปใช้ต่อไป 
7.3 วิเคราะห์และเขียนรายงานเพิ่มเติมส าหรับผู้ที่ต้องการ

ข้อมูลแบบเฉพาะเจาะจง 

- - ผู้รับผดิชอบ 
  โครงการ 

รายงานการวิจยั 
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4.2 การควบคุมคุณภาพการด าเนินงานวิจัยทางการศึกษา 

   

  การควบคุมคุณภาพของการด าเนินงาน ด าเนินการโดยคณะท างานทีป่ระกอบด้วยนักวิชาการ 

สสวท. และผู้เชี่ยวชาญจากหน่วยงานภายนอก  รวมทั้งมีกระบวนการตรวจสอบและควบคุมคุณภาพ

ของงานวิจัย เช่น การประชุมร่วมกับผู้เชี่ยวชาญ เพ่ือออกแบบวางแผนการวิจัยให้มีประสิทธิภาพและ

ได้ข้อมูลถูกต้อง ครบถ้วน และน่าเชื่อถือมากที่สุด  มีผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ มีการ

ทดลองใช้เครื่องมือเพ่ือน ามาปรับปรุงแก้ไขให้เครื่องมือมีคุณภาพและสามารถเก็บข้อมูลได้อย่าง

ถูกต้องและครบถ้วน  มีการอบรมผู้วิจัยภาคสนามเพ่ือให้สามารถเก็บข้อมูลได้อย่างเที่ยงตรง ถูกต้อง 

ครบถ้วน และเชื่อถือได้ และมีผู้เชี่ยวชาญบรรณาธิการร่างรายงาน โดยมีประเด็นในการพิจารณา ได้แก่ 

ความถูกต้อง ครบถ้วนของการด าเนินงานทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เช่น ความถูกต้องและ

ครบถ้วนของเครื่องมือ ความเที่ยงตรงของเกณฑ์การประเมิน  ความรู้ความเข้าใจของผู้วิจัยภาคสนาม

เพ่ือเก็บข้อมูลให้ได้มาตรฐานเดียวกัน 
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การก ากับดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

สาขาประเมินผลทางการศึกษา สสวท. ได้เห็นถึงความจ าเป็นและความส าคัญของการก ากับ
ติดตามงานที่สาขารับผิดชอบซึ่งเป็นงานที่สอดคล้องกับพันธกิจและยุทธศาสตร์ของ สสวท.  โดยจัดท าเป็น
โครงการเสนอต่อผู้ก ากับเพ่ืออนุมัติแผนและงบประมาณในการด าเนินโครงการ และมอบหมาย
ผู้รับผิดชอบในการด าเนินโครงการที่ประกอบด้วยหัวหน้าและเลขานุการโครงการ  ทั้งนี้ แต่ละโครงการมี
การรายงานผลการด าเนินงานเป็นรายเดือน รายไตรมาสและรายปี เพ่ือให้ผู้บังคับบัญชาสามารถติดตาม
ผลการด าเนินงานของโครงการได้  

การรายงานผลการด าเนินงานรายเดือน หัวหน้าหรือเลขานุการโครงการรายงานผลการ
ด าเนินงานเปรียบเทียบแผนกับผลการด าเนินงานในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ และการใช้จ่าย
งบประมาณ รวมถึงรายงานปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในแต่ละเดือนพร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไขใน
ระบบ Oracle Business Intelligence หรือ MIS Plus ซึ่งผู้อ านวยการสาขา/ฝ่าย ผู้บริหารที่ก ากับดูแล 
สามารถใช้ระบบ Oracle Business Intelligence หรือ MIS Plus ในการตรวจสอบผลการด าเนินงานว่า
เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ หากไม่เป็นไปตามเป้าหมาย จะมีการหารือร่วมกันระหว่าง
หัวหน้าและเลขานุการโครงการ  ผู้อ านวยการสาขา/ฝ่าย และผู้บริหารที่ก ากับดูแล ว่าจะปรับแผน 
การด าเนินงานอย่างไร  ซึ่งผู้บริหารที่ก ากับดูแล จะรายงานผลการด าเนินโครงการของสาขา/ฝ่าย  
ต่อคณะกรรมการผู้บริหาร สสวท. เป็นประจ าทุกเดือน โดยมีล าดับขั้นของการการติดตามผล 
การด าเนินงานรายเดือน ดังภาพ 1 

 

 
ภาพที ่1 แสดงล าดับขั้นของการติดตามผลการด าเนินงานรายเดือน 

 

การรายงานผลการด าเนินงานรายไตรมาสและรายปี มีรายละเอียดของการรายงานผลการ
ด าเนินงานคล้ายคลึงกับการรายงานเป็นรายเดือน แต่จะรายงานเปรียบเทียบแผนกับผลการ
ด าเนินงานเป็นรายสามเดือนและรายปี โดยมีล าดับขั้นของการการติดตามผลการด าเนินงานรายไตร
มาสและรายปี ดังภาพที ่2 

 

 

หัวหน้า/
เลขานุการ
โครงการ

ผู้อ านวยการสาขา
ผู้บริหาร

ที่ก ากับดูแล
คณะกรรมการ

ผู้บริหาร
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ภาพที ่2 แสดงล าดับขั้นของการติดตามผลการด าเนินงานรายไตรมาสและรายปี 

 

นอกจากนี้ ส าหรับโครงการริเริ่มต่าง ๆ ที่มีปัจจัยภายในหรือภายนอกที่อาจส่งผลกระทบ 
ต่อความส าเร็จของงาน จะมีการรายงานความเสี่ยงพร้อมทั้งการควบคุมความเสี่ยงของโครงการนั้นด้วย 
เพ่ือให้ผู้รับผิดชอบโครงการเตรียมแผนการท างานส าหรับแก้ปัญหาหรืออุปสรรคที่อาจเกิดขึ้น   
ท าให้งานนั้นส าเร็จลุล่วงอย่างราบรื่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หัวหน้า/
เลขานุการ
โครงการ

ผู้อ านวยการสาขา
ผู้บริหาร

ที่ก ากับดูแล
คณะกรรมการ

ที่ปรึกษา

คณะกรรมการ
ผู้บริหาร

คณะอนุกรรมการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ฯ

คณะกรรมการ 
สสวท.
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คณะท างาน 
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