
     
 
 

      
ประกาศการรบัสมัครผูเขารวมอบรมครูเชงิปฏิบัติการดานธรณีวิทยา (ขั้นตน) ประจำป ๒๕๖๙ 

    ..................................................... 
  ตามที่กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศใชมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัด ผลการเรียนรู กลุมสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ ที่มุงเนนใหผูเรียนไดเขาใจหลักการ ทฤษฎี และกฎที่เปนพ้ืนฐานในวิชาวิทยาศาสตร เขาใจ
ขอบเขตของธรรมชาติของวิชาวิทยาศาสตรและขอจำกัดในการศึกษา มีกระบวนการคิด จินตนาการ 
ความสามารถในการแกปญหา การสื่อสาร และการตัดสินใจ ตระหนักถึงความสัมพันธระหวางวิชาวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยี มวลมนุษย และสภาพแวดลอมในเชิงที่มีอิทธิพลและผลกระทบซึ่งกันและกัน ที่มีจิตวิทยาศาสตร 
คุณธรรม จริยธรรม และคานิยมในการใชวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอยางสรางสรรค เพื่อนำความรู ความ
เขาใจในวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไปใชใหเกิดประโยชนตอการดำรงชีวิต 
 สาขาฟสิกสและวิทยาศาสตรโลก ไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบการพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนรูตาม
มาตรฐานการเรียนรู และผลการเรียนรู รายวิชาเพิ่มเติม โลก ดาราศาสตร และอวกาศ ระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ดังนั้นจึงไดจัดทำโครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อสงเสริม
สมรรถนะการจัดการเรียนรูเชิงรุกของครูผูสอนวิชาโลก ดาราศาสตร และอวกาศ ขึ้น โดยในปงบประมาณ 
๒๕๖๙ ไดวางเปาหมายที่จะเพิ่มพูนองคความรู และแนวทางการจัดการเรียนรูทางดานธรณีวิทยาใหกับ
ครูผูสอน  โดยมุงเนนการพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนรูแบบ Active Learning เพื่อใหผูเรียนมีองคความรู
ทางดานธรณีวิทยา ทักษะกระบวนการ สามารถประยุกตใชความรูไปสูการดำรงชีวิตได ซึ่งจะชวยสงเสริมให
ผูเรียนตระหนักถึงความสำคัญของทรัพยากรธรณีและขอมูลทางธรณีวิทยาที่มีอยูในทุกภูมิภาคของประเทศไทย 
ดังนั้นจึงไดจัดอบรมเชิงปฏิบัติการรวมทั้งสิ้น 3 หลักสูตร คือ หลักสูตรอบรมครูเชิงปฏิบัติการดานธรณีวิทยา
ขั้นตน หลักสูตรอบรมครูเชิงปฏิบัติการดานธรณีวิทยาขั้นกลาง และหลักสูตรอบรมครูเชิงปฏิบัติการดาน
ธรณีวิทยาขั้นสูง 
 สำหรับหลักสูตรอบรมครูเชิงปฏิบัติการดานธรณีวิทยาขั้นตน นั้นมีเปาหมายเพื่อสงเสริมสมรรถนะดาน 
การจัดการเรียนรูใหกับครูผูสอน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ที่มุงเนนการพัฒนาผูเรียนใหมีองคความรู ทักษะ
กระบวนการ ตระหนักถึงความสำคัญและประโยชนของการเรียนรูทางดานธรณีวิทยา ที่สอดคลองกับผลการ
เรียนรูและสาระการเรียนรูแกนกลาง (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ ผานกิจกรรมการเรียนรูที่ผูเรียนไดลงมือปฏิบัติและสรางความรูดวยตัวเอง 
 
วัตถุประสงค 
  สงเสริมสมรรถนะดานการจัดการเรียนรูใหกับครูผูสอน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ที่มุงเนนการ
พัฒนาผูเรียนใหมีองคความรู ทักษะกระบวนการ ตระหนักถึงความสำคัญและประโยชนของการเรียนรูทางดาน
ธรณีวิทยา ที่สอดคลองกับผลการเรียนรูและสาระการเรียนรูแกนกลาง (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และสามารถนำไปประยุกตใชในการจัดการเรียนรูในช้ัน
เรียนได อยางมีประสิทธิภาพ 
 

/คุณสมบัติของ... 



๒ 
 
คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัครเขารวมรับการอบรม 

๑) เปนขาราชการครู ในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พนักงานใน 
 สังกัดสำนักงานสงเสริมการศึกษาเอกชน องคการปกครองสวนทองถิ่น หรือหนวยงานที่      
    เกี่ยวของ 
๒) ไมเคยผานการอบรมหลักสูตรอบรมครูเชิงปฏิบัติการดานธรณีวิทยาขั้นตน ประจำป ๒๕๖๖ - 
    ๒๕๖๘ ของสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รวมกับมหาวิทยาลัยมหิดล  
    วิทยาเขตกาญจนบุรี 

โครงสรางหลักสูตร 
 สวนที่ ๑ แนวทางการจัดการเรียนรู ตามผลการเรียนรูและสาระการเรียนรูแกนกลาง  
      (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ ประกอบดวย 

๑. แนวทางการจัดการเรียนรูเรื่อง ทรัพยากรธรณี  ประกอบดวย การจำแนกและระบุชนิดแร    
    กระบวนการเกิดหินแตละชนิด กระบวนการเกิดปโตรเลียมและถานหนิ  
๒. แนวทางการจัดการเรียนรูเรื่อง การลำดับเหตุการณทางธรณีวิทยา ประกอบดวย หลักการ 
    ลำดับช้ันหิน การบอกอายุทางธรณีวิทยา การเทียบสัมพันธช้ันหิน 
๓. แนวทางการจัดการเรียนรูเรื่อง แผนที่ภูมิประเทศและแผนที่ธรณีวิทยา ประกอบดวย  
    องคประกอบหลักของแผนที่  ขอมูลในแผนที่ภูมิประเทศและแผนทีธ่รณีวิทยา  การใชประโยชน 
    จากขอมูลแผนที่ภูมิประเทศและแผนทีธ่รณีวิทยา 

สวนที่  ๒  การวิเคราะหแนวทางการจัดการเรียนรู  

ลักษณะกิจกรรมการเรียนรู  เปนการเรียนรูโดยใชกิจกรรมเปนฐาน โดยใหผูเขารับการอบรมไดลงมือปฏิบัติและ
รวมอภิปรายเพ่ือสรุปแนวคิดหลักของแตละหัวขอการอบรมดวยกระบวนการสืบเสาะหาความรู  

ระยะเวลาอบรม ตั้งแต วันที่ ๕ – ๗ ธันวาคม ๒๕๖๘ ณ โรงแรมพาลาสโซ ถ.รัชดาภิเษก กรุงเทพฯ หอง 

Milano ช้ัน ๒ โดยมีกำหนดการอบรม ดังน้ี 
 

 

/จำนวนรับสมัคร... 



๓ 
 
จำนวนรับสมัคร 

 รับสมัครผูเขารวมอบรม จำนวนไมเกิน ๖๐ คน โดยถือลำดับการสงใบสมัครและสถานะการยืนยันสิทธ์ิเขา
รวมอบรม เปนสำคัญ 
 
การสมัคร 

๑) ศึกษาขอกำหนดในการเขารวมอบรม ดังนี้ 

    ๑.๑ สสวท.รับผิดชอบคาที่พัก คาอาหาร คาสถานที่ คาเอกสารอบรม ตลอดระยะเวลาอบรม 

    ๑.๒ ผูเขารวมอบรม รับผิดชอบคาใชจายเกี่ยวกับคาเดินทางและเบี้ยเล้ียง โดยเบิกจายจากตนสังกัด 

    ๑.๓ ผูเขารวมอบรมที่จะไดรับวุฒิบัตร ตองมีจำนวนชั่วโมงเขารวมอบรม ตลอดการอบรมไมนอยกวา 

รอยละ ๘๐ และผานเกณฑการประเมินตามหลักสูตร โดยมีคะแนนรวมไมนอยกวารอยละ ๘๐ จาก

คะแนนทั้งหมด ดังนี้ 

ผลงานจากการปฏิบัติกิจกรรม (รายบุคคล)   ๗๐ คะแนน   
การนำเสนอผลงาน (รายกลุม)        ๒๐ คะแนน  
แบบทดสอบ (รายบุคคล)                       ๑๐ คะแนน 

๒) ดาวโหลดใบสมัครและเอกสารคำรับรองผูสมัครจาก QR code พรอมทั้งกรอกรายละเอียดของ

ผูสมัครเขารวมอบรมใหครบถวน ตรงตามความเปนจริง ตรวจสอบความถูกตอง  

๓) ดำเนินการสงใบสมัครมายังไปรษณียอิเล็กทรอนิกส pjira@ipst.ac.th (วาที่ร.ต.ภูริวัจน จิราตันติพัฒน) 

ภายในวันที่ ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๘   

๔) ตรวจสอบประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารวมอบรมวันที่ ๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ ไดที่ Facebook 

IPST Thailand หรือ สอบถามเพิ่มเติมไดที่วาที่ร.ต.ภูริวัจน จิราตันติพัฒน โทรศัพท ๐๒ ๓๙๒-

๔๐๒๑ หรือ E-mail: pjira@ipst.ac.th 

๕) ยืนยันสิทธิ์เขารวมการอบรมพรอมสงเอกสารคำรับรองที่ผูบังคับบัญชาลงนามแลวทางไปรษณีย

อิเล็กทรอนิกส pjira@ipst.ac.th การสมัครเขารวมอบรมดังกลาวจะถือวาสมบูรณก็ตอเมื่อ 

ผูสมัครมีชื่อปรากฏอยูในประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารวมอบรมและมีสถานะยืนยันสิทธิ์เขารวม

อบรมเรียบรอยแลว 

 
       ประกาศ  ณ  วันที่   ๕   พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 
 
 

 


